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9.2 ilkokul 6gretmenlerinin temel becerilerinin toplu  6gretim  yoluyla
gelistirilmesinin yapisi

Bu bilimsel ¢alisma, modern ilkokul 6gretmenlerinin mesleki egitimini yiiriitmek
icin yenilik¢i araclarin kullanilmasini i¢erir.Bu arastirmanin amaci, gelecekteki ilkokul
ogretmenlerinin yapici becerilerinin olusumu ve gelistirilmesine yonelik bir model
gelistirmek ve 6gretmenlerin mesleki becerileri iizerindeki etkisini analiz etmek igin
isbirligine dayal1 6gretim yontemlerini kullanmaktir.

Toplu 6grenme yontemi, ortak problem ¢dzmeyi igerir ve genel bir iletisim
ortamma dalmayr dikkate alir. Gelistirilen model, yapic1 beceriler1 6grenme
asamasinda simnif i¢i ve ders dis1 isbirligini igermektedir.

Egitimin bilesenlerinden biri, egitim materyalleri tasarlama becerilerinin
olusmasidir.Ogretim materyallerinin ~ gelistirilmesinde isbirliginin  kullanilmas:,
gelecekteki ilkokul 6gretmenlerinin yapici becerilerini gelistirmenin énemli ve etkili
bir yoludur. Egitim alaninda nitelikli uzmanlarin egitimi (pedagoji) milli egitim
sisteminin temel sorunlarindan biridir.

Ik yenilikgi okulun 0Ozelligi, ilkokul Ogretmenlerinin mesleki egitim
gereksinimlerini artiran modern teknolojinin tamitilmasi ve Ogretim yontemlerinin
gelistirilmesidir.

Mevcut durumda, uzman personelin egitimi i¢in gereklilikler yildan yila
artmistir.Bu ayn1 zamanda egitim alanindaki gelecekteki uzmanlar i¢in de
gecerlidir.Kazakistan'in egitim sistemi, profesyonel odakli 6zelliklere sahip cok sayida
{iniversite mezununa sahiptir.Ogretmen yetistirme alanindaki degisiklikler sadece
mesleki yeterliligi etkilemekle kalmaz, ayni zamanda bagimsiz olarak 6gretim
materyalleri hazirlayabilen ve bu arastirmanin alaka diizeyini belirleyen stirekli
bagimsiz egitime katilabilen uzmanlarin (ilkokul 6gretmenleri) egitimini de etkiler
[268].

Yapici beceriler, modern kosullar altinda gelecekteki uzmanlar i¢in 6nemli bir

beceridir.Yapici beceriler, 6gretmenlerin yeni olusturulan konular i¢in materyal segme
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ve olusturma becerisinin yam sira, sec¢ilen materyallerin belirli konularin gelisimi
tizerindeki etkisini dikkate alarak, gelecek derslerde okuma igerigi ve egitim bilgilerini
secme ve olusturma becerisini igerir.Ogrencilerin kalitesi.Bu nedenle, gelecekteki
uzmanlarin yapici becerilerini gelistirme konusu modern olarak 6ne ¢ikiyor teaching.In
aslinda, tiniversitenin bu becerileri gelecekteki profesyonellerde uygulamak i¢in net bir
modeli yoktur.Bu amaca ulagmanin en uygun yolu, yapici becerilerin gelistirilmesinde
ortak bir yaklasim kullanmaktir [269].

Isbirligine dayali 6grenme, dgrencilerin sorunlar ¢dzerken veya yeni gelistirirken
isbirligine dayali ekip c¢alismasimi kullanmasimi igerir products.In bu durumda
ogrenciler meslektaslari ile etkilesim kurma, fikirlerini 6nerme ve savunma, kavram
olarak inang¢ ve soru aligverisinde bulunma firsatina sahip olurlar selection.In ayrica
isbirligi, sosyal, bilissel ve duygusal kisilik gelisiminde belirleyici bir faktordiir
gelecekte 0gretmenlerin.

Isbirligi stratejisi bes ana unsuru icermektedir:

1. Dogrudan etkilesim;

2. Sosyal becerilerin gelistirilmesi;

3. Kisisel sorumluluk;

4.0lumlu karsilikli bagimlilik;

5.En iy1 bilgi islem giicii.

Toplu egitim diizenlemek, Ogrencilerin becerilerinin koordinasyonuna ve
yeteneklerinin pekistirilmesine elverislidir.Elbette bu, stratejik yetenegi olustururken
iste kullanilan bilginin biiylimesine yardimci olur. assets.In birlikte 6grenme stireci,
bilginin birlesimi ve kisisellestirilmis bir 6grenme ortaminin yaratilmasi yoluyla,
“dogal 6grenmenin” etkisini elde etmek i¢in bilgi yeteneklere entegre edilir.Acik ve
kapal1 6gretimin birlesimi, gelecekte ilkokul dgretmenlerinin egitim siirecinde etkili
sosyal etkilesimi ve vyaratict etkinlikleri tesvik etmeye elverislidir.isbirlikci
yontemlerin kullanimi, gecis siireci de dahil olmak iizere ¢esitli i¢ siireglerden olusur:

acik bilgiden gizli (dis) bilgiye; gizleme (sosyallesme, entegrasyon); gizleme ve agma.
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Tamamen ig¢sel bir siire¢, deneyim aligverisini kolaylastirir, siiregte psikolojik
modeller ve teknik beceriler olusturur.ilkokul égretmenlerinin yapici bilgi olusum
modelinin temel unsurlaridir.

Ornekler arasinda grup projelerinin kullanimu, isbirligine dayali gelistirme, ag
olusturma v.b. Sayilabilir.igermek.Ortak egitim uzun bir siire ile karakterize edilir,
ancak ayni zamanda birbirleriyle ve 6gretmenlerle siirekli iletisimi siirdiiriir [270]. Bu
gercek, gelecekteki ilkokul Ogretmenleri icin yapici bir beceri gelistirme modeli
olusturmak i¢in bu yontemlerin kullanilmasinin uygunlugunu belirler.Bu becerilerin en
eksiksiz sekilde agiklanmasi, Tablo 1'de gosterildigi gibi cergevemizin temelini
olusturan proje etkilesimindedir.

Asagidaki  sekil, modelin her bir bileseninin temel performansini
detaylandirmaktadir.Motivasyon  bileseninin ~ genel  goOstergesi,  gelecekteki
ogretmenlerin psikoloji ve oOgretim egitimidir.Biligsel kompozisyonun kapsamli
endeksi, gelecekteki Ogretmenlerin  yapici faaliyetler icin teorik olarak
hazirlanmasidir.Proje boliimii, gelecekteki ilkokul 6gretmenlerinin yapict calismalari

icin proje hazirligini 6zetlemektedir [271].

Modelin biligsel bilesenlerini gerceklestirmek i¢in en uygun yontem ve formlar:

1. Modelleme, rol yapma oyunlari, beyin firtinasi, diyalog, forumlar vb. Gibi
geleneksel olmayan yontemleri kullanin.

2. Tasarim hizmetleri;

3. Multimedya gorsellestirme araclarini kullanin;

4. Karar verme becerilerinin gelistirilmesine yardimci faaliyetler hazirlamak; 5.
Ogrenciler kendilerini olumlu analiz eder ve siirecler arasi ve siiregler aras1 ¢alisma

yontemlerini kullanir.
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ilkesi
2. Hizmet ilkeleri

becerilerinin gelistirilmesi

2. Isbirligi yeteneginin

Form 1. Gelecekteki 6gretmenlerin yapici becerilerinin gelisim yapisi
Gelecekteki ilkokul 6gretmenlerinin yapici beceri gelistirme
yapisinin ayrilmaz bir pargasi
|
| | l | |

Motivasyon Bilissel Dogrudan Y ansitici Istege bagh
bileseni bilesen bilesen bilesenler bilesenler

3 I !
_ _ Gelisim Ana hizmet tiirleri: yontem:
"k‘i'e” S _ 1.Deger teorisi
1. Ozne ve 6znellik 1. Yapici eylem 2. Hizmet

3. deger
4. diizenleyici

3. Isbirligi ilkeleri gelistirilmesi

4. Simiflandirma

Y - ‘

Gelisim sonug: Gelistirme
gostergeleri: Gelecekte ilkokul standardi:

1. ilham verici ogretmenlerinin yapici 1. ilham verici
2. Bilis becerilerinin gelisim diizey1 || 2. Bilis

3. Hizmet 3. diizenleyici
4. deger 4. deger

Yukaridaki yontemleri kullanmanin temel amaci, yaraticiligi yeniden saglamak ve

yapici beceriler gelistirmektir.Modelimiz en yenilik¢i ve 6grenci merkezli proje tabanli

o0grenme yontemini se¢mektedir.

Model egitim sisteminin temeli Amerikali bilim adamlarimin eseridir: D.Dewey,

Washington, E.Thorndike.Proje etkilesim yontemi, tiim 6grencinin 6grenme siirecinin

siirdiigli bir laboratuvar olarak kullanilmasini igerir place.In egitim siireci, proje

ogrenimi, 6grencilerin ¢esitli kaynaklardan bagimsiz ve goniillii olarak gerekli bilgileri

edinmelerini, arastirma becerilerini ve sistematik diisiinmeyi gelistirmelerini ve bunlari

¢ozmek i¢in kullanmay1 6grenmelerini saglayan 6zel durumlar yaratmayi igerir biligsel

ve pratik problemler.Bu, oOgrencilerin Ogrendikleri materyallere dayali projeler

yuriitiirken eylemleri bagimsiz olarak secebilecekleri anlamina gelir, ancak yine de
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asma olasilig1 vardir it.As Tablo 2'de gosterilen proje faaliyetleri asagidaki boliimlere
ayrilabilir.

Tablo 2

Tasarim hizmetlerinin bilesenleri

Tasarim hizmetlerinin bilesenleri

1.Problem analizi

2. Teshis konusunda

3. Hedef belirleme

4. Gorevleri tanimla

5. Giris yontemi se¢imi

6. Proje kaynak tahsisi analizi

7. Bilgi alma ve isleme

8. Elde edilen sonuglarin ve sonuglarin
degerlendirilmesi

9. Sonuglarin sunumu ve tartigilmasi

Kurucu becerilerin yapisi ve icerigi, gelecekteki ilkokul 6gretmenlerini yetistirmek
icin gecerli ilkelerle belirlenir [272].

Egitim siirecinin metodolojik bilesenlerini olusturmamizi saglayan alt1 ana ilkeyi
vurgulayabiliriz:

1. Ilkdgretimin ilkesi, yeterli diizeyde ilkdgretime sahip olma ihtiyacidir;

2. Biitiinlesme ilkesi, Ogretim materyallerinin ilkokul konulartyla birlikte
tasarlanmasini ifade eder;

3. Yansitma ilkesi, Ogrencilerin kisisel deneyimlerini ve oOgretmenlerin
deneyimlerini analiz etmektir;

4.Grafik ilkesi- Miifredatta grafik bilegenlerin kullanilmasi, modern 6grencilerin
metinsel bilgilere daha az duyarli olmalarin1 gerektirir.

5. Tutarlilik ilkesi-6grenme siirecinde zorlugu kademeli olarak artirmak ve yapici
beceriler biriktirmek;

6. Kisisellestirme ilkesi, gelecekteki ilkokul Ogretmenlerinin benzersiz egitim

yoriingesini sekillendirme olasiligini belirler. Toplu 6grenmede bazi proje tabanh
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ogrenme yOntemlerine bir goz atalim.Tasarim yonteminin teknigi, ¢alisan iki kisiyi
veya dort ila bes kisilik bir grubu igerir. Spencer Kagan asagidaki isbirligine dayali
ogrenme yontemlerini 6nerdi [272]:

1."Iki kisilik gruplar halinde diisiinmek", 6grencilerin fikir ve fikirleri yazarak
coziimler iiretmelerini saglar.Ayrilan siireden sonra dgrenciler kendi fikirlerini ortaya
koydular.Sonra 6gretmen ortaklasa formiile edilmis cevabi yaymlamasini istedi.

2."Zikzak" alimi-grubun bazi iiyeleri ayn1 konuyu ayni anda inceleyen iki grubun
(aile grubu ve uzman grubu) tiyeleridir time.In uzman grup, yeni materyalleri inceler
ve ardindan grupla tartisir members.At tartismanin sonunda, uzman grup sunlari
yapmalidir tartisilan konuyu anlamaya yonelik iy1 yapilandirilmis bir olay orgiisii ve
kilit konular hazirlayin ve ogrenciler bunu aile grubuna geri getirecektir.Gruba
dondiikten sonra 6grenciler proje ekibinin sonuglarini anlatir ve belirsiz yerleri agiklar;

3. Bir "ters zikzak" gerceklestirin;

4. "Zikzak 2" yi alin. Nihai basari, ekip tliyelerinin etkilesimi yoluyla elde edilir:

-bilgi alisverisi;

-destegin saglanmasi ve kabul edilmesi;-geri bildirim;

- ¢abalarin yeniden canlandirilmasi;

-sonug aligverisi;

-kisilerarasi iliskiler;

-ekibin verimliligini artirmaya odaklanin.

5.Sosyal bagimhiligin dijital teknolojiye dayali grup isbirligine olumlu etkisi 1yi
bilinmektedir.Bu, isbirligine dayali bir 6§renme ortaminda yiiksek performans icin
kayit dis1 sosyallesmenin 6nemini vurgulamaktadir.

6.Daha oOnce de belirtildigi gibi, egitim materyali tasarim becerilerinin
gelistirilmesi, bilginin ve Ogretim materyallerinin ¢esitli sunum bi¢imlerinin
entegrasyonunu igerir.

Egitim materyallerinin hazirlanmasinin ana asamasi, incelenen bilgilerin icsel
anlamsal baglantisini belirlemeyi amaglayan egitim materyallerinin yapisidir [273].

Derlenen model birka¢ asamada uygulanir:

-1lk proje girisimi (aslen dgretmenlerden) goriiniir;
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-daha sonra proje katilimcilar etkilesim yontemini belirler toplanti, sosyal aglarda
veya habercilerde gruplar olusturun, v.b.;

- Bir sonraki asamada proje katilimcilar1 baglayacak.

Projenin ana fikirlerinin gelistirilmesi ve organizasyonu. Miifredattaki her yil
yapilan degisiklikler, {iniversite ilkokul ve ortaokul 6gretmenlerinin daha yiiksek
niteliklere sahip olmasini gerektirmektedir.Illkokul &gretmenleri, bilim ile okul
arasinda arabulucu gorevi gorerek bilim konusunu akademik bir konuya
doniistiiriir.Gelecekteki 6gretmenler ancak egitim materyalleri olusturma fikrine tam
olarak hakim olarak hedeflerine ulasabilirler. Isbirligine dayali 6grenme yontemleri,
benzersiz bir agik 6grenme ortami yaratmaya yardimei olur.

Ogrenciler birbirlerine bilgi paylasimi ve ortak entelektiiel ¢abalarla dgretir ve
birbirlerini kisisel gelisim i¢in ¢ok c¢alismaya devam etmeye tesvik eder. Toplu
ogrenmede Ogrenciler kendi fikirlerini netlestirmek ve kendi bakis agilarim
desteklemek i¢in farkli bakis acilar diistiniirler. Kolektif 6grenme dort ana ilkeye
dayanir: etkilesim, aktif karsilikli bagimlilik, kisisel sorumluluk ve 6rgiitsel isbirligi.
Ek olarak, bir okul smifinda birlikte calismanin tiim siif arasindaki iligkiyi
iyilestirmedigini anlamak gerekir.

Ogretmen, dgrencilerin dgretmenin istekleri dogrultusunda yerlerini almalarma
izin vermemelidir.Ogrenciler kendilerini en rahat hissettikleri grubu bagimsiz olarak
belirlemelidir in.It 6grencinin daha 6nce konustugu grubu se¢ip segmedigini belirleyen
bu faktordiir. Sinifta birlikte 6grenme siirecinde, eszamanli olarak etkilesime girmeyi
hatirlamaniz gerekir.Tabii ki, kursa ayrilan zamanin ¢ogu sadece 6gretmen tarafindan
ogretilir.

Ancak Ogrenciler 6gretmenlerle etkilesime girerek zaman gegirmelidir.Bu sefer
gercekten herkesle konusma firsati sunuyor ve bu da 6grencilerin 6grenmelerinin genel
verimliligini biiyiik 6l¢iide artirtyor time.In okul sinifi, 6grenciler arasindaki baglanti
giderck daha aktif hale geliyor.Bu, 6grencilere sinif oniinde performans gostermeye
baslamadan 6nce grup egitimi diizenlerken temel ilkelere uyma giivenini verir.

1. Smif gruplari, daha 6nce Ogrencilerin psikolojik uyumluluguna dayanarak

ogretmen tarafindan olusturulur. class.It her grupta giicli 6grencilerin, genel
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ogrencilerin ve zayif ogrencilerin yani sira kiz ve erkek ¢ocuklarin bulunmasinin
saglanmasinin gerekli oldugu anlasilmalidir. Grup birkag sinifta 6zellikle 1iy1 ve uyumlu
calisiyorsa, kompozisyonunu degistirmeye gerek yoktur.Herhangi bir nedenle egitim
dahil edilmezse, grubun baslangi¢ kompozisyonu kursa gore degismelidir;

2. Bir takima bir goérev atanmalidir, ancak ytiriitme siirecinde rol dogrudan ekibin
calisan liyelerine atanmalidir.

3. Sadece bireyin degil, tiim grubun c¢alismalarim1 degerlendirmek Onemlidir
students.In ayrica, bazi durumlarda O6grencilerin 6dev sonuglart bagimsiz olarak
degerlendirilebilir; Ogretmenin kendisi 6grenci grubunun bir iiyesini secmeli ve iiye
tamamlanan 6dev hakkinda rapor vermelidir. tasks.In bazi durumlarda, daha az
yetenekli 6grenciler bu pozisyona atanmalidir. Aslinda, 6gretmenlerin ¢alismalarinin
ogrenciler lizerinde ¢esitli 6gretim etkileri vardir.

Ogretmenler ve dgrenciler arasindaki is iliskisi, grenme siirecinin ilk giiniinden
baslamalidir.Modern Rus pedagojisi kosullarinda, 6grencilerin ortak odevleri ¢ok
nadirdir.Bu gelecekte olumsuz sonuglara yol agacaktir.Boyle bir calisma yoksa,
ogrenciler diger 6grencilerin faaliyetlerine 6zel dikkat gostermeden sessizce oturmaya
alisacaklardir.Ogretmenin derslerini dinledi, ancak 6grenme materyallerinin ana
anlamini1 anlamadi.

Bu nedenle, diistinebilecegimiz gibi, isbirligine dayali 6grenme, c¢evremizdeki
diinyay1 anlamanin oldukga etkili ve verimli bir yoludur.Bunu 6grenciler tarafindan
yuriitiilen ortak bir anket olarak da tanimlayabilirsiniz.Birisi tarafindan hazirlanmis ve
onceden calisilmig bilgileri tilketmek yerine yeni bilgiler tretilir. Bir mini grubun
bilesimi statik degildir. Olusumu, tiim ekibin maksimum verimliligini hesaba katar ve
ayni zamanda, mini gruptaki tek bir liyenin egitim yetenegi gerceklestirilebilir. ,
Planlanan egitimin 6zelliklerine baglidir activities.

At aynm1 zamanda, cesitli grup gorevlerini yerine getirme hazirligini, grup
calismasinin kendisini ve son kismi igermelidir [274]. Sinifta isbirligine dayali bir
ortam yaratmanin besinci yOntemi, bir ¢ift Ogrenme yoOntemi olarak

diisiiniilebilir.Belirli gorevleri tartismak ve karsilikli egitim ve kontrol saglamak i¢in
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iki Ogrenci arasinda ana etkilesim gerceklesmelidir. Altinct yontem belki de
ogrencilerin en c¢ok ilgilendigi igerik olarak oyunlari igermelidir.

Kisisel oyun 6gelerine sahip bu tiir kurslarda biligsel ve saf oyuna zaman ayirmak
cok onemlidir activities.It 6grencilerin 6gretmen tarafindan verilen gorevleri birlikte
veya tek basma tamamlayabilecekleri vurgulanmalidir, ancak gerekli bilgiye sahip
komsulardan gerekli yardimi almak i¢in gergek bir firsat vardir. Son olarak, yedinci
yontem asagidaki 6gretim yontemi olarak tanimlanabilir.

Kurs, mevcut 6grencinin ana hedeflerinin belirli bir alanindaki uzmanlar1 davet
eder knowledge.It bu kisinin segilen kurs hakkinda en genis bilgiye sahip olmasi
idealdir topic.In bu sekilde, bir grup 6grenci sadece ilgi ve yeni bilgi arzusuyla degil,
ayn1 zamanda bir i¢in arzu dialogue.lt konugsmanin akisini kontrol etmek onemlidir,
boylece dikkate alinan ana noktalar ve konular arka planda kaybolmaz. Genel olarak,

1y1 diisiiniilmiis herhangi bir egitim kursu yonteminin dikkate alinmasi1 6nemlidir.
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